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¡EQUIPOS TRIUNFADORES! 
Construyendo equipos altamente productivos 

 

Toda organización debe estar dispuesta a reinventarse a sí misma. Y en ninguna área es esto tan 
necesario como en la del trabajo en equipo. Los equipos de trabajo triunfadores son más que 
simples grupos de personas que trabajan juntas o comparten la misma oficina. Son equipos de 
personas poseedoras de diferentes experiencias, conocimientos y habilidades, quienes, en un 
ambiente de gran autonomía y alta comunicación trabajan con un propósito común, para alcanzar 
metas y objetivos claramente definidos. 

 
David Packard, cofundador de Hewlett Packard, solía decir: “Si desea tener una gran empresa, 
necesita tener personas excelentes trabajando en ella”. Y esto es precisamente lo que este 
seminario le ayudará a hacer. Exploraremos los efectos de la sinergia en el trabajo en equipo; 
aprenderemos cómo delegar efectivamente responsabilidades y descubriremos la gran importancia 
de la comunicación, como pilar fundamental del trabajo en equipo.  

 
Este seminario se enfoca en tres aspectos vitales: (1) la clarificación de metas y valores corporativos 
para ayudar a los equipos de trabajo a desarrollar una visión clara de sus metas y objetivos. (2) La 
identificación de herramientas para desarrollar un alto nivel de comunicación que empodere a cada 
uno de los miembros del equipo de trabajo. (3) El desarrollo de estrategias que permitan a cada 
persona interiorizar la idea de que el éxito del equipo de trabajo no es mas que el reflejo del éxito de 
las personas que lo componen.  

 

Algunos temas incluidos en esta extraordinaria presentación son: 
 

• Características de los equipos de trabajo triunfadores.  

• Cómo delegar responsabilidades de manera eficaz.  

• Las siete “C” del éxito en el trabajo en equipo.  

• Cómo lograr sinergias para obtener resultados óptimos. 

• El poder de la comunicación efectiva. 

• Cómo crear y mantener un alto nivel de motivación en el equipo. 

• Cinco pasos para solucionar conflictos. 

 

 


